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РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ
ОРЛОВСКАЯ ОБЛАСТЬ

АДМИНИСТРАЦИЯ БОЛХОВСКОГО РАЙОНА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

1 декабря 2021 года                                                                                               № 547
          г. Болхов  

Об утверждении муниципальной программы «Организация 
временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте
от 14 до 18 лет в свободное от учебы время на 2022 - 2024 годы»

В целях создания комплексной системы временного трудоустройства и дополнительной материальной поддержки несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время и в период летних каникул,  их вовлечения в социальную и полезную трудовую деятельность, а так же содействие в профессиональном самоопределении подростков и молодежи и, руководствуясь Уставом муниципального образования Болховский район Орловской области, администрация Болховского района 

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить муниципальную  программу «Организация временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время на 2022 - 2024 годы» согласно приложению.
2. Контроль  за исполнением  настоящего постановления   возложить на заместителя Главы администрации Болховского района по социальной сфере Е.В. Дражникову.



Глава   Болховского района                                                                  Н. В. Чиняков














                                                                           Приложение 
                                                                           к Постановлению администрации 
                                                                           Болховского района
                                                                          от 1 декабря  2021 г. №  547

ПАСПОРТ
муниципальной программы
«Организация временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет
 в свободное от учебы время на 2022 – 2024 годы»

	Наименование            
программы               
	Муниципальная программа «Организация временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время на 2022 - 2024  годы» (далее - Программа)                                      

	Заказчик Программы      
	Администрация  Болховского района

	Разработчики Программы  
	Отдел социальной, молодежной политики и спорта администрации Болховского района;
Отдел образования администрации Болховского района.

	Цели и задачи Программы
	Цель Программы: создание комплексной системы временного трудоустройства и дополнительной материальной поддержки несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время и в период каникул. 
Для достижения поставленной цели реализация мероприятий программы направлена на решение    следующих задач:
· оказание материальной и социальной поддержки подросткам и молодежи, находящимся в сложной жизненной ситуации;
· вовлечение подростков и молодежи в социальную и полезную трудовую деятельность;
· содействие в профессиональном самоопределении подростками и молодежи в возрасте от 14 до 18 лет;
· профилактика подростковой безнадзорности и предупреждение правонарушений среди несовершеннолетних граждан.

	Важнейшие целевые       индикаторы и показатели
Программы               
	количество вовлеченных во временную трудовую деятельность подростков и молодежи составит 70 человек, в том числе из семей социального риска не менее чем 40 человек.                            

	Сроки реализации Программы               
	Сроки реализации программы: 2022 - 2024 годы 


	Объемы и источники     финансирования Программы
	Объем финансирования Программы за счет средств районного бюджета составит 279,6 тысяч рублей, в том числе:
2022 год – 93,2 тыс. рублей;
2023 год – 93,2 тыс. рублей;
2024 год – 93,2 тыс. рублей.                                            

	Ожидаемые конечные      результаты реализации   
	Обеспечение занятостью не менее 70 человек подростков и молодежи 



I. Характеристика проблемы и обоснование необходимости
ее решения программно-целевым методом

Одной из важнейших задач, стоящих перед нашим обществом, является воспитание молодежи, в том числе выработка у нее мотивации и потребности к труду. В связи с этим,  одним из направлений в работе администрации Болховского  района является трудоустройство несовершеннолетних в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время и во время каникул, а также обеспечение права несовершеннолетних граждан на труд и вознаграждение за труд, удовлетворение потребностей, приобретение опыта и навыков работы.
Под временной занятостью несовершеннолетних граждан понимается общедоступная  трудовая деятельность, имеющая социально-полезную направленность, организуемая  круглогодично, в свободное от учебы время и в период летних каникул для мотивации подрастающего поколения к труду и дополнительной социальной поддержке несовершеннолетних граждан.
В первую очередь, приоритетное право при трудоустройстве на временные работы необходимо отдавать несовершеннолетним гражданам наиболее социально незащищенным:
-из числа детей - сирот и детей, оставшихся без попечения родителей;
-из семей безработных граждан, неполных, многодетных и неблагополучных семей;
-состоящих на учете в комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав, на учете в комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав;
-инвалидам, имеющим в соответствии с индивидуальной программой реабилитации рекомендации к труду.
Ежегодно в период летних каникул остро встает вопрос занятости детей. Отдыхающие от учебного процесса подростки выходят на улицу, остаются безнадзорными, чаще совершают правонарушения. Поэтому особое внимание в летнее время необходимо уделять трудоустройству подростков в возрасте от 14 до 18 лет. Принятие муниципальной программы «Организация временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время на 2022 - 2024 годы» позволит, прежде всего:
· обеспечить временную внеурочную занятость подростков и молодежи;
· привлечь к трудовой деятельности подростков, стоящих на профилактических учетах;
· оказать материальную поддержку подросткам и молодежи, из семей социального риска.

II. Цели и задачи Программы.

Целью Программы является создание системы временного трудоустройства и дополнительной материальной поддержки несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время и в период летних каникул. 
Для достижения поставленной цели реализация мероприятий Программы направлена на решение следующих задач:
· оказание материальной и социальной поддержки подросткам и молодежи, находящимся в сложной жизненной ситуации;
· вовлечение подростков и молодежи в социальную и полезную трудовую деятельность;
· содействие в профессиональном самоопределении подростками и молодежи в возрасте от 14 до 18 лет;
· профилактика подростковой безнадзорности и предупреждение правонарушений среди несовершеннолетних граждан.

III. Система программных мероприятий, индикаторы оценки
результатов реализации основных мероприятий Программы.

Программные мероприятия, обеспечивающие достижение намеченной цели, решение поставленных задач, предусматривают организацию взаимодействия всех органов и учреждений системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних района, работодателей и привлечение средств из различных источников финансирования.
Основными критериями при формировании мероприятий являются: 
· вовлечение в процесс трудоустройства детей социальных категорий;
· соблюдение трудовых прав несовершеннолетних.


IV. Обоснование ресурсного обеспечения Программы

Источниками финансирования Программы являются средства районного бюджета на соответствующий финансовый год. Общий объем финансирования Программы составляет 279,6 тысяч рублей:
2022 год – 93,2 тыс. рублей;
2023 год – 93,2 тыс. рублей;
2024 год – 93,2 тыс. рублей.                                            
Финансовое обеспечение Программы осуществляется согласно перечню мероприятий Программы. 

V. Механизм реализации Программы.

Успех реализации Программы зависит от четкого и слаженного взаимодействия всех служб, совместная работа которых заложена в основу механизма реализации Программы.
Государственный заказчик Программы (далее - заказчик программы), которым является администрация Болховского района, финансирует реализацию Программы, в пределах своих полномочий, осуществляет контроль за ходом ее реализации.
Программа считается завершенной, и ее финансирование прекращается после завершения сроков реализации Программы, выполнения всех программных мероприятий или достижения целей Программы. 
Изменение и дополнение, либо досрочное прекращение Программы вносится постановлением администрации Болховского района. Механизм реализации Программы предусматривает использование рычагов государственной политики в области профилактики правонарушений и безнадзорности несовершеннолетних, а также их трудоустройства.
Программа носит межведомственный характер. К участию в реализации Программы привлекаются органы исполнительной государственной власти района, заинтересованные организации различных форм собственности.

VI. Оценка социально-экономической эффективности Программы

Методикой оценки эффективности программы, позволяющей оценить результат проведенных мероприятий, является достижение целевых показателей (процентов) реализации программы.
Реализация мероприятий Программы позволит:
· снизить число безнадзорных несовершеннолетних;
· создать условия для добровольного трудоустройства несовершеннолетних.
Социальная эффективность Программы характеризуется снижением количества правонарушений, совершаемых несовершеннолетними, воспитанием у молодого поколения устойчивой положительной мотивацией к труду.

VII. Ожидаемые результаты.

Результатом реализации Программы станет повышение эффективности работы в сфере трудоустройства молодых людей за счет:
·  увеличения доли молодых людей, участвующих в мероприятиях, в рамках организации временного трудоустройства в каникулярные периоды и в свободное от учебы время в общем количестве учащейся молодежи в возрасте до 18 лет;
· увеличения доли молодых людей, находящихся в сложной жизненной ситуации, в том числе из семей социального риска, вовлеченных в программные мероприятия в целях профилактики асоциального поведения, правонарушений и безнадзорности в молодежной среде;
· увеличение доли молодых людей, обучающихся в образовательных учреждениях профессионального образования, участвующих в программных мероприятиях временного трудоустройства в каникулярные периоды и в свободное от учебы время

СТРУКТУРА ФИНАНСИРОВАНИЯ ПРОГРАММЫ
(тыс. рублей)
	Источники и     
направления расходов 
	Объемы финансирования программы          

	
	Всего по 
программе
	2022 г.           
	2023 г.           
	2024г.

	ВСЕГО                 
	279 600
	93 200
	93 200
	93 200

	из них:               
	
	
	
	

	областной бюджет      
	  
	
	
	

	федеральный бюджет    
	
	
	
	

	местные бюджеты       
	279 600
	93 200
	93 200
	93 200

	внебюджетные источники
	
	
	
	

	из общего объема:     
	
	
	
	

	КАПИТАЛЬНЫЕ ВЛОЖЕНИЯ, 
всего                 
	
	
	
	

	из них:               
	
	
	
	

	областной бюджет      
	
	
	
	

	федеральный бюджет    
	
	
	
	

	местные бюджеты       
	
	
	
	

	внебюджетные источники
	
	
	
	

	ПРОЧИЕ РАСХОДЫ, всего 
	279 600
	93 200
	93 200
	93 200

	из них:               
	
	
	
	

	областной бюджет      
	
	
	
	

	федеральный бюджет    
	
	
	
	

	местные бюджеты       
	279 600
	93 200
	93 200
	93 200

	внебюджетные источники
	
	
	
	





[bookmark: _GoBack]ПЕРЕЧЕНЬ ПРОГРАММНЫХ МЕРОПРИЯТИЙ


	№ п/п
	Название мероприятия
	Исполнители 
	Сроки исполнения
	Источник финансирования

	1.
	Информационное обеспечение временного трудоустройства подростков

	1.1
	Сбор и обобщение информации  об обучающихся общеобразовательных учреждений, желающих трудоустроиться.
	Отдел образования
	в течение года
	-

	1.2
	Подготовка заявок, составление списков. 
	Отдел образования.
	в течение года
	-

	1.3
	Формирование банка данных несовершеннолетних «группы риска», в том числе из многодетных и малообеспеченных семей, нуждающихся в трудоустройстве в летний период и в свободное от учебы время.
	КДН и ЗП
	в течение года
	-

	1.4
	Создание банка данных рабочих мест для учащейся и студенческой молодежи.
	КУ ОО «Центр занятости населения Болховского района»
	в течение года
	-

	1.5
	Размещение информации об организации работы трудовых бригад и рабочих вакансиях для несовершеннолетних в социальных сетях.
	Отдел социальной,  молодежной политики и спорта
	в течение года
	-

	2.
	Проведение мероприятий профориентационной направленности

	2.1
	Проведение психолого-педагогической диагностики и анкетирования детей по профориентационной направленности.
	Отдел образования
	в течение года
	-

	2.2
	Организация и проведение экскурсий на предприятия города под девизом: «Все работы хороши  - выбирай на вкус».
	Отдел социальной,  молодежной политики и спорта
Библиотека им. А. Апухтина
	март
	-

	2.3
	Оформление информационных стендов профориентационной направленности.
	Отдел образования
	в течение года
	-

	2.4
	Организация и проведение обзорных экскурсий на предприятия города.
	Отдел социальной,  молодежной политики и спорта
	октябрь,
апрель
	-

	2.5
	Проведение родительских собраний по вопросам профессиональной ориентации школьников.
	Отдел образования
	в течение года
	-

	3.
	Проведение временного трудоустройства

	3.1
	Привлечение работодателей к временному трудоустройству молодежи.
	КУ ОО «Центр занятости населения Болховского района
	в течение года
	-

	3.2
	Заключение договоров с несовершеннолетними, изъявившими желание трудоустроиться.
	Отдел образования, 
КУ ОО «ЦЗН Болховского района» 
	по мере формирования трудовой бригады
	-

	3.3
	Определение объемов и видов временных работ по благоустройству городских территорий для трудовых бригад.
	Отдел образования 
	по мере формирования трудовой бригады
	-

	3.4
	Организация работы трудовых бригад и индивидуального трудоустройства.
	Отдел образования КДН и ЗП
	апрель-октябрь
	-

	3.5
	Подготовка пакета документов для оплаты и оплата труда подростков  и молодежи.
	Отдел образования
	по мере формирования трудовой бригады
	средства районного бюджета
2022г. – 93,2 тыс. руб.
2023г. – 93,2 тыс. руб.
2024г. – 93,2 тыс. руб.

	3.6
	Организация контроля по проведению занятости несовершеннолетних в каникулярные периоды и в свободное от учебы время.
	КДН и ЗП
	весь период
	-

	3.7
	Подведение итогов по организации трудовой занятости подростков и молодежи в каникулярные периоды и в свободное от учебы время.
	Отдел образования
	декабрь
	-
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