РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

ОРЛОВСКАЯ ОБЛАСТЬ 
БОЛХОВСКИЙ РАЙОН
 ГЕРАСИМОВСКИЙ СЕЛЬСКИЙ СОВЕТ НАРОДНЫХ ДЕПУТАТОВ
РЕШЕНИЕ 

от    26 декабря  2017 года




           № 40  -сс 
д.Близненские дворы
Об утверждении реестра должностей 

муниципальной службы и квалификационных

требований для замещения должностей 

муниципальной службы  в  администрации

Герасимовского сельского поселения  
Болховского района Орловской области
В соответствии с Законом Орловской области от 9 января 2008 года № 736-ОЗ «О муниципальной службе в Орловской области», 
Герасимовский сельский Совет народных депутатов
РЕШИЛ:

1. Утвердить реестр должностей муниципальной службы в  администрации Герасимовского сельского поселения Болховского района Орловской области, согласно приложению №1.
2.Утвердить квалификационные требования для замещения должностей

муниципальной службы в администрации Герасимовского сельского поселения Болховского района Орловской области,  согласно приложению №2. 
3.Решение Герасимовского сельского Совета народных депутатов №53-сс от 29.12.2008 г. «Об утверждении Положения о  квалификационных требованиях для    замещения должностей муниципальной службы  Герасимовского сельского поселения» признать утратившим силу.  

3. Решение  Герасимовского сельского Совета народных депутатов от 26.03.2009 г. №56-сс «О внесении изменений в  квалификационные требования  для    замещения должностей муниципальной службы  Герасимовского сельского поселения» признать утратившим силу.

4. Решение  Герасимовского сельского Совета народных депутатов от 16.10.2009 г. №81-сс «О внесении изменений и дополнений в решение  Герасимовского  сельского Совета народных депутатов от 29.12.2008 г. №53-сс «Об утверждении Положения о квалификационных требованиях  для    замещения должностей муниципальной службы  Герасимовского сельского поселения » признать утратившим силу.

5. Настоящее Решение направить Главе  Герасимовского сельского поселения для подписания и обеспечения доступа к информации.

Глава  Герасимовского сельского поселения                             В.С.Денисова. 

                                                                                 Приложение № 1

к решению  Герасимовского  сельского Совета
народных депутатов

от 26  декабря  2017 года №40  
РЕЕСТР 

должностей муниципальной службы в 
администрации Герасимовского сельского поселения
1. Должности муниципальной службы в   администрации:

1.1. Категория "руководители":
           1.1.1. Высшая должность:
заместитель главы   администрации.
1.2. Категория "обеспечивающие специалисты":
1.2.1. Старшая должность:
ведущий специалист.
1.2.2. Младшая должность:
специалист I категории.
Приложение № 2

к решению  Герасимовского сельского
Совета народных депутатов

от 26 декабря   2017 года  № 40 
КВАЛИФИКАЦИОННЫЕ ТРЕБОВАНИЯ

для замещения должностей муниципальной службы в 
 администрации Герасимовского сельского поселения
Для замещения должности муниципальной службы требуется соответствие квалификационным требованиям к уровню профессионального образования, стажу муниципальной службы или работы по специальности, направлению подготовки, знаниям и умениям, которые необходимы для исполнения должностных обязанностей, а также при наличии соответствующего решения представителя нанимателя (работодателя) - к специальности, направлению подготовки.

Квалификационные требования к уровню профессионального образования, стажу муниципальной службы или стажу работы по специальности, направлению подготовки, необходимым для замещения должностей муниципальной службы, устанавливаются муниципальными правовыми актами на основе типовых квалификационных требований для замещения должностей муниципальной службы, которые определяются законом Орловской области в соответствии с классификацией должностей муниципальной службы. Квалификационные требования к знаниям и умениям, которые необходимы для исполнения должностных обязанностей, устанавливаются в зависимости от области и вида профессиональной служебной деятельности муниципального служащего его должностной инструкцией. Должностной инструкцией муниципального служащего могут также предусматриваться квалификационные требования к специальности, направлению подготовки.
1. В число квалификационных требований к должностям муниципальной службы категорий "руководители» всех групп должностей муниципальной службы в  администрации Герасимовского сельского поселения входит наличие высшего образования.

В число квалификационных требований к должностям муниципальной службы категории "специалисты" старшей группы должностей муниципальной службы в  администрации Герасимовского сельского поселения, а также к должностям муниципальной службы категории "обеспечивающие специалисты" всех групп должностей муниципальной службы входит наличие среднего профессионального образования.

2. Квалификационными требованиями к стажу муниципальной службы (государственной службы) или стажу работы по специальности являются:

1) для высших должностей муниципальной службы Орловской области:

стаж муниципальной службы не менее 6 лет или стаж работы по специальности, направлению подготовки не менее 7 лет;

2) для старших и младших должностей муниципальной службы требования к стажу не предъявляются.

3. Квалификационными требованиями к профессиональным знаниям и навыкам, необходимым для исполнения должностных обязанностей, являются: 

знание Конституции Российской Федерации, федеральных законов и законодательства Орловской области, устава муниципального образования и иных муниципальных нормативных правовых актов применительно к осуществлению соответствующих должностных обязанностей.

