РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

ОРЛОВСКАЯ ОБЛАСТЬ

БОЛХОВСКИЙ РАЙОН

 ЯМСКОЙ СЕЛЬСКИЙ СОВЕТ НАРОДНЫХ ДЕПУТАТОВ

РЕШЕНИЕ
 27 декабря 2017 г.
                      №37-сс
с. Кривчее
Об утверждении Положения                                          Принято на 11 заседании                    
 о предоставлении Главе  Ямского
сельского поселения компенсации за                           Ямского сельского совета
использование  личного транспорта в 
служебных целях и возмещении расходов,                 народных депутатов 5 созыва
связанных с его использованием.
В соответствии с Постановлением Правительства Российской Федерации от 2 июля 2013 г № 563, и ст. 188 ТК РФ,  руководствуясь Уставом  Ямского сельского поселения , Ямской сельский Совет народных депутатов
РЕШИЛ:
1.
Утвердить Положение « О предоставлении Главе  Ямского
сельского поселения компенсации за использование личного транспорта в служебных целях и возмещении расходов, связанные с его использованием согласно приложению.
2.
Направить настоящее решение главе Ямского сельского поселения для подписания и обнародования.

Председатель  Ямского  сельского

Совета   народных депутатов 
                     Н.Н.Маркин
Глава  Ямского сельского поселения  
                    Н.Н. Маркин          
                                                                        Приложение к решению  

                                                   Ямского сельского поселения                              

                                                                       от  27.12.2017  №   37-сс    
ПОЛОЖЕНИЕ
 о  предоставлении Главе Ямского сельского поселения компенсации за использование личного транспорта в служебных целях и возмещении расходов, связанных с его использованием
1. Компенсация за использование личного транспорта в служебных целях и возмещение расходов, связанных с его использованием (далее-компенсация), предоставляется Главе Ямского сельского поселения  из-за отсутствия возможности обеспечения его служебным транспортом;
2.  Под личным транспортом в целях настоящего Положения понимается транспортное средство  (легковой автомобиль марки РЕНО ЛОГАН гос номер О592ОХ57 объем двигателя 1390 куб. см ,) принадлежащий Главе Администрации Ямского сельского поселения Орловской области (далее – работник) на праве собственности .
3.  Выплаты, предусмотренные пунктом 1 настоящего Положения, производятся по роду служебной деятельности связана с постоянными разъездами в целях исполнения должностных обязанностей, так как не обеспечпечены в установленном порядке служебным транспортом. Использование личного транспорта в служебных целях только в рабочие дни и рабочее время с 8.00 до 17.00., по территории  Ямского сельского поселения, по Болхову и Болховскому району, по г. Орел и Орловской области.

4. Компенсация предоставляется по распоряжению Главы Ямского сельского поселения на основании дополнительного соглашения к трудовому договорую. К дополнительному соглашению должна быть приложена копия свидетельства о регистрации транспортного средства или паспорта транспортного средстваю.
5. Отказ в предоставлении компенсации в случае:
5.1
отсутствия оснований для предоставления компенсации, предусмотренных пунктами 1 и 2 настоящего Положения;

5.2
недостаточности средств местного бюджета, выделенных органу местного самоуправления на выплату компенсации.

6. Компенсация за использование личного транспортного средства выплачивается в следующих размерах:

при использовании автомобилей с рабочим объемом двигателя до 2000 куб. см. включительно - 2400 рублей в месяц;

при использовании автомобилей с рабочим объемом двигателя свыше 2000 куб. см. - 3000 рублей в месяц;

при использовании мотоциклов- 1200рублей в месяц.

7.Компенсации расходов на ГСМ и техосмотр, согласно представленным документам (чеки ГСМ, и.т.д.). Кроме этого, бухгалтер должен регулярно заполнять путевой лист, так как он служит первичным документом, подтверждающим использование сотрудником личного транспорта в служебных целях. Форма путевого листа утверждена Постановлением Госкомстата России от 28.11.1997 N 78 "Об утверждении унифицированных форм первичной учетной документации по учету работы машин и механизмов, работ в автомобильном транспорте".
7.1 Норма бензина на автомобиль в месяц не должна превышать 80 литров;

7.2 Норма расхода горюче-смазочных материалов устанавливается на основании методических рекомендаций, утвержденных распоряжением Министерства транспорта Российской Федерации от 14 марта 2008 года № АМ-23-р. Списание ГСМ производится по показанию одометра транспортного средства, на основании нормы расхода транспортного средства.

7.2.1 Базовая норму расхода топлива на 100 км. пробега на личный автомобиль используемый в служебных целях РЕНО ЛОГАН - 7,0 литров, исходя из технических характеристик автомобиля и определённых условиях работы автотранспорта.

7.2.2. Норма расхода топлива повышается при следующих условиях
-работа в зимнее время на 12%(значение и срок действия зимних надбавок к нормам расхода топлива

установлен с 01 ноября по 15 апреля);

- для автомобилей, находящихся в эксплуатации более 5 лет на 20%

 7.2.3.
Норма расхода масла и смазок в литрах (смазок в кг.) на 100 литров.
общего расхода топлива автомобилем:

· моторные масла
- 0,7
· трансмиссионные масла
-0,15

· специальные масла
- 0,05
· пластичные смазки
- 0,1
     7.2.4 Бухгалтеру администрации  списание бензина производить
исходя из фактического расхода   и    установленных норм:

   летняя                                                                                          зимняя

РЕНО ЛОГАН 8,4 литров на 100 км пробега
       9,2 литров на 100 км пробега
8. Для получения компенсации, работник представляет следующие документы:

- копию  технического паспорта транспортного средства, заверенного  в установленном порядке;

- копию  личного водительского удостоверения, заверенного в установленном порядке;

- копию документа, подтверждающего  право владения и пользования автомобилем Документы, подтверждающие расходы, понесенные работником в связи с использованием личного транспорта, представляются каждый месяц до 5 -го числа месяца, следующего за расчетным.
9. Компенсация выплачивается один раз в месяц независимо от количества календарных дней.
10. За время нахождения работника в отпуске, командировке, невыхода его на работу     вследствие временной нетрудоспособности, а также по другим причинам, когда личный   автомобиль не эксплуатируется, компенсация не выплачивается.

11.В размерах компенсации работнику учтено возмещение затрат по эксплуатации используемого для служебных поездок личного транспортного средства (сумма износа, техническое обслуживание и текущий ремонт).

12. Расходы на выплату работникам компенсации за использование личного транспорта в служебных целях и возмещение расходов, связанных с его использованием, производятся в пределах бюджетных ассигнований на содержание транспортных средств, предусмотренных на эти цели в бюджетной смете Администрации  Ямского сельского поселения.
 13.
Выплата компенсации прекращается в случае:

13.1.Закрепления за лицом, указанным в подпункте 1 пункта 1 настоящего Положения, служебного автомобиля;
13.2. Прекращения полномочий и увольнение;
13.3.Прекращения обстоятельств, являющихся в соответствии с пунктами 1 и 2 настоящего Положения основаниями для предоставления компенсации;
14. В случае назначения, приостановления или прекращения выплаты компенсации в течение календарного месяца, компенсация выплачивается в размере, пропорциональном числу рабочих дней, в течение которых она предоставлялась.

